
关于2005年度科研业绩考核的说明

1、本年度各类科研业绩认定时间段：2004年12月1日~2005年11月30日；

2、本年度除论文论著网上申报外，其余全部采用网上申报与纸质并行。请各位教师核对个人信息及科研业绩，发现漏录、错录的，及时告知科技处；若无法登陆校科研管理系统，及时与科技处联系。相关操作方法请查阅管理系统的帮助条目。

3、本年度继续实行纵向、横向科研分值与经费捆绑，即分值发生转移，经费随同转移；分值分配、转移的人员应在科技处备案的课题组名单内。

4、科研业绩分值跨院系分配时，第一负责人负责填写“分值转移表”，所在院系主管领导签字、单位盖章，并将“分值转移表”交接收单位科研秘书一份。无所在院系主管领导签字、单位盖章的“分值转移表”无效。

5、核心期刊认定：本年度仍以2000年和2004年北大图书馆核心期刊要目为准。论文分值只分给论文第一作者，第一作者为研究生者，论文分给研究生的指导教师。网上由导师填报，填写时将校内教师在读研究生标注为“姓名（研究生）”。
6、项目、成果、获奖等，只分配有当年可分配分值的项目。

7、院系汇总“2004~2005年度教师岗位履行情况汇总表”并提交。

8、按我校2003科2号文件“关于进一步加强科研项目申报、鉴定、结题规范化管理的通知 ”要求，未在科技处审核、备案的各类科研成果不予认定。

9、各院系应认真核对教师科研业绩，根据河科大人（2005）4号文件“河南科技大学教师系列岗位津贴实施细则”，对符合上浮条件的教师，请注明上浮条件，并提供上浮说明或支撑材料的复印件。科技处只对各院系填报的数据进行复核。

10、年度科研单项奖励（入校经费、获奖、收录、论文等）仍按自然年度段计算。

                                 科技处

2005年12月23日


